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econhecida internacionalmente como Institui-

¢ao de exceléncia, que forma profissionais qua-

lificados para o mundo do trabalho, nés, do Se-
nac Alagoas, acreditamos que a educagao transforma
de dentro para fora.

Por essa razéo, em 2024, valorizamos nossos colabora-
dores ao investirmos em treinamentos, na participa-
¢do em eventos e no reconhecimento de um trabalho
unificado, ético e transparente.

Esse trabalho em equipe é refletido em um ano de rea-
lizagOes, inauguragoes e projetos inovadores, que leva-
ram inumeros beneficios aos alagoanos. Além dessa
aproximagao com os colaboradores, o Senac fomen-
tou um trabalho em rede, com diversas instituigdes
que promovem o desenvolvimento socioeconémico de
Alagoas.

Com 1ss0, nosso Regional péde expandir sua capilari-
dade e levar educacéao profissional a quem mais pre-
cisa. Como reconhecimento desses resultados, o Re-
gional recebeu prémios de instituigdes e 6rgaos que
valorizam nossa missdo e comprometimento com a
educacao profissional.

Para conquistar esses numeros, é necessario se man-
ter alinhado com o mundo do trabalho e oferecer solu-
¢Oes a sociedade, por meio de uma institui¢ao ativa e
presente. Neste material, portanto, vamos mostrar os
Resultados e Conquistas que alcancamos em 2024.

Boa leitura!

Adeildo Sotero da Silva
Presidente do Sistema
Fecomeércio/Sesc/Senac Alagoas

Felipe Dietschi Falcao
Diretor Regional do Senac Alagoas
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tica, transparéncia,
inovagao, sustentabi-
lidade, diversidade e

transformacao social. No dia
21 de margo de 2024, o Senac
Alagoas comemorou 76 anos
de atuagdo em Alagoas e re-
forgou seus valores para a
socledade.

Com a missao de educar para
o trabalho em atividades do
comeércio de bens, servigos e
turismo, a Instituigdo acre-
dita no poder transformador
da educacéo e busca oferecer
solugcbes para a populacgao,
empresas e para o mundo do
trabalho.

Esse compromisso pode ser
visto com a capilaridade dos
servigos oferecidos que, ape-
nas nos ultimos 5 anos, aten-
deu 41 municipios por meio
de parcerias e cinco unida-
des moveis nas seguintes
areas: Beleza, Saude, Comér-
cio/Gestao/Tecnologia da

Informacgao e Hospitalidade/
Gastronomia.

Nesse mesmo periodo, o Se-
nac Alagoas realizou mais de
63 mil matriculas em 260 ti-
tulos nas areas de Artes, As-
seio, Conservacao e Zelado-
ria, Beleza, Comércio, Design,
Educacgdo, Eventos, Gastro-
nomia, Gestao, Idiomas, La-
zer, Meio Ambiente, Moda,
Saude, Segurancga, Tecnolo-
gia da Informacéo (TI) e Tu-
rismo.

De acordo com o Presiden-
te do Sistema Fecomércio/
Sesc/Senac Alagoas, Adeildo
Sotero, “a educacgéo é a cha-

ve para o desenvolvimento. E
fol para cumprir essa missao
de educar profissionalmente
para o setor do comércio de
bens, servigos e turismo que
o Senac foi criado. Em Ala-
goas, esse servigo é cumpri-
do com maestria e impulsio-
na o crescimento econémico
e social em todo estado. Por
1850, parabenizo a Instituigdo
pela atuagdo que desempe-
nha ha 76 anos”.

Para o Diretor Regional do
Senac Alagoas, Felipe Die-
tschi, “entre as centenas de
colaboradores que temos e
os milhares de alunos que
atendemos, conseguimos,
por meio da educacgao profis-
sional, transformar a realida-
de de familias e de empresas
que buscam fazer a diferenga
com a empregabilidade. No
NnossoO aniversario, comemo-
ramos, portanto, o marco dos
76 anos com todos os alagoa-

»

nos-.

a em 2024, a Instituigcao

definiu novas diretrizes

estratégicas que Vvao
nortear o Senac em Alagoas
até 2027.

Segundo Vagner Gusmao,
Diretor Financeiro, “‘estamos
entrando em um novo ciclo
de planejamento estratégi-
CO, CoIm nossa missao, visao
e valores atualizados. Por
1Sso, esse momento é tao
importante para entender-
moSs nosso objetivo maior e

seguirmos com as metas ali-
nhadas, falando uma mesma
lingua”.

Confira os orientadores:

YN 7
R ) Planejamento

/. Estratégico
5% 2024-2027



LIS RESULTADOS E CONOUISTAS
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SENAC EM NUMEROS

o finalizar o ano de
A2024, o Senac Alagoas

apresenta a socieda-
de numeros que refletem o
compromisso da instituigdo
com a educagao profissional
e o desenvolvimento socioe-
conémico do estado.

Carga horaria
alcancada em 2024

2.°41.287

Matriculas
realizadas em 2024

Confira nosso ano de 2024
em dados e resultados!

Titulos ofertados

: Matriculas
presencialmente
=|=|(137
Titulos entre cursos livres, Empresas atendidas
de aperfeicoamento, da @ 1= % 5y
Aprendizagem e Técnicos X aak5 .l
5] |_| ] Empresase
Instituicoes
@ Titulos ofertados EAD parceiras
(i ) L :
C - 5 Titulos da Aprendizagem, de

qualificacao, aperfeicoamento,
por meio de programas sociais
e de habilitacao técnica

Municipios
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OUEM FAZ 0

CONSELHO

presidente do Siste-
Oma Fecomércio/Sesc/

Senac, Adeildo Sotero
da Silva, deu posse aos novos
conselheiros regionais do
Sesc e do Senac, em Alagoas.
A ceriménia ocorreu no dia
30 de janeiro, no Sesc Poco,
em Maceid, quase dois anos
ap6s o inicio da interven-
cdo cautelar decretada pela
Confederacdo Nacional do
Comeércio de Bens, Servigos
e Turismo (CNC) nas admi-
nistragdes das duas casas. A
solenidade de posse contou
com a presenca do Diretor
Regional do Sesc Alagoas,
Carlos Alberto Marques Pes-
soa Junior, e do Senac Ala-

REGIONAL

goas, Felipe Dietschi Falcao.

Os Conselhos Regionais do
Sesc e do Senac sdo compos-
tos por presidentes de sindi-
catos de segmentos econd-
micos do comércio, sendo
alguns integrantes da Fede-
ragcao do Comeércio de Bens,
Servicos e Turismo do Esta-
do de Alagoas (Fecomércio
AL), por representantes dos
trabalhadores, que sao indi-
cados por centrais sindicais,
e por membros da Superin-
tendéncia Regional do Tra-
balho e Emprego em Alagoas,
do Instituto Nacional do Se-
guro Social e do Ministério
da Educacéo.
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de programas sociais que impulsionam a educagéo profissional de forma transparente

Q olongo desses anos, o Senac Alagoas reflete seu compromisso com a sociedade por meio

e sustentavel.

Conheca mais sobre a atuagao da Instituigao!

irmado em 22 de julho

de 2008 entre o Mi-

nistério da Educacao,
o Ministério do Trabalho,
o Ministério da Fazenda, a
Confederacdo Nacional do
Comércio de Bens, Servigos
e Turismo — CNC e o Senac,
e ratificado pelo Decreto n°
6.633, de 5 de novembro de
2008, o Programa Senac de
Gratuidade — PSG tem por

objetivo garantir o acesso
a educacao profissional de
qualidade para pessoas cuja
renda familiar mensal per
capita néo ultrapasse dois
salarios-minimos.

Pelo acordo celebrado, o
Senac investe, desde 2014,
66,67% de sua Receita Li-
quida de Contribuigcdo nes-
se importante programa de

a o Programa de Apren-

dizagem é desenvolvido

em conformidade com
a Le1 10.097/2000 e o Decre-
to Le1 5.598/2005, pelo Senac
Alagoas com a parceria de
varias empresas. Nesse Pro-
grama, o Senac é responsavel
pela formagao tedrica, onde
0s jovens sao capacitados
em cursos com carga horaria
de 1.600h, distribuidas entre

480 horas tedricas e 1.120 ho-
ras na empresa contratante
com a Pratica Profissional
Supervisionada.

O Programa de Aprendi-
zagem, no Senac contribui
para a formacgdo de um ci-
dadao ético e responsavel,
que atenda as exigéncias
do mercado de trabalho. Se-
gundo o Diretor de Educagéo

educagao inclusiva. Dessa
forma, o PSG amplia o com-
promisso da Instituigdo com
o desenvolvimento do pais
ao democratizar o acesso a
educacao profissional, ofe-
recendo aos alagoanos vagas
gratuitas em diversos cursos,
da formacéo inicial ao nivel
técnico.

Profissional, Sandro Diniz,
‘a Aprendizagem ¢é crucial
para que possamos ampliar
as oportunidades aos jovens
alagoanos. Independente da
instituigdo onde ele é ofer-
tado, o Programa precisa ser
fortalecido para cumprirmos
a cota definida por lel e para
levarmos empregabilidade a
todos os municipios do nos-
so estado”.
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O PROGRAMA ECOS

DE SUSTENTABILIDADE

om o objetivo de planejar, propor, executar e apoiar agdes que induzam a pratica interse-

torial e colaborativa da sustentabilidade, minimizando impactos sobre o0 meio ambiente,

otimizando o uso dos recursos e desenvolvendo diversas iniciativas com a participagao
dos empregados, o ECOS é um programa criado pela CNC (Confederagédo Nacional do Comércio
de Bens, Servigos e Turismo) e conta com o apoio do Sistema Fecomércio/Sesc/Senac.

Acoes promovidas pelo ECOS em 2024:

BIO DIGITAL

sustentabilidade dei-

xou de ser uma preo-

cupagéo para o futuro
e ja se tornou necessaria em
acOes do nosso dia a dia. Pre-
sente nos valores do Senac
Alagoas, o comité de colabo-
radores do Programa ECOS
de Sustentabilidade realizou,
na manha do dia 30 de abril,
uma visita a empresa Bio Di-

gital, responsavel por fazer a
reciclagem de residuos ele-
trénicos.

Durante a visita, o empresa-
rio e criador da empresa, Ja-
diel de Lira, explicou o pro-
cesso de descaracterizagéo
do material recolhido e con-
tou como ¢ realizada a des-
tinagao correta dos produtos

as industrias parceiras. Por
meio da parceria entre o Se-
nac Alagoas e a Bio Digital,
as unidades da Instituigédo
vao contar com local reser-
vado para o descarte corre-
to de eletrénicos para toda
a comunidade e promovera
acbes de conscientizagdo
para estudantes e funciona-
rios.



ara falar sobre Susten-
tabilidade, a equipe do
Programa ECOS do Se-
nac Alagoas promoveu, nos
dias 12 e 20 de junho, em Ma-
ceid eno Agreste,a22 Semana
do Meio Ambiente. Durante
uma palestra, ministrada pela
coordenadora do Comité de

als do que recicla-
gem, a sustentabi-
lidade precisa ser
pensada dentro e fora das
nossas casas. E foi para pro-
mover esse pensamento cri-
tico e colaborar com acdes
sustentaveis de impacto so-
cial que a Comissdo ECOS

Departamento Regional de Alagoas

ASG/ESG do Sebrae Alagoas,
Ana Sandes, os participantes
tiveram a oportunidade de
aprender sobre a relagéo en-
tre empreendedorismo e sus-
tentabilidade, e como os Ob-
jetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) podem ser
aplicados nos negoécios.

do Senac Alagoas visitou, no
dia 1° de novembro, o Projeto
EcoBrisa. Localizado em Ara-
piraca, o projeto tem como
objetivo levantar discussoes
para o fomento e preserva-
¢ao da APA Jurema (primeira
Area de Protecdo Ambiental
de Arapiraca).

Além disso, o evento ainda
contou com uma exposigdo
da empresa Bio Digital, sobre
a reciclagem de residuos ele-
trénicos, com exposicdes de
itens reciclaveis e atividades
sustentaveis dos alunos da
prépria instituicao.

Durante a visita, a equipe
Ecos identificou diversos
pontos de melhoria para o
espago. Com os pontos le-
vantados, a equipe ainda se
reuniu para propor solugodes
e fortalecer a parceria entre
as instituicodes.
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ALIMENTOS SEGUROS (PAS)

or meio do Programa
Alimentos Seguros
A (PAS), o Senac Alagoas
desenvolve um trabalho de
capacitagado dos colaborado-
res e empresarios que atuam
no segmento de Alimentos
ou Bebidas, apresentando-

-lhes servigos especializa-
dos de consultoria, elevando
o padrao dos servigos ofe-
recidos aos consumidores
alagoanos por restaurantes

e bares, hotéis e pousadas,
panificagbes, confeitarias e
bufés, cozinhas industriais e
escolares, hipermercados e
supermercados, atacadistas
de alimentos, peixaria, agou-
gue, avicolas, e feirantes.

O PAS tem como base a legis-
lagéo brasileira de alimentos
da ANVISA — Agéncia Nacio-
nal de Vigilancia Sanitaria
e dos Ministérios da Saude

e da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, estabelecen-
do um efetivo controle dos
produtos e evitando conta-
minagdes. E um Programa
idealizado pelo Sistema S,
com amparo nacional e me-
todologia comprovadamente
adequada e eficaz, com par-
ceiros com exceléncia técni-
ca (como a propria Agéncia
Nacional de Vigilancia Sani-
taria).

Entrega de Certificado PAS ao Supermercado Palato Farol
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SOLIDARIEDADE

inclusao beneficiando milhares de pessoas na capital e no interior do estado.

Q responsabilidade social é uma das diretrizes da Instituigdo, que desenvolve projetos de

Pensando nisso, a Institui¢ao beneficiou, por meio de doagoes e agoes, 27 instituigoes.

ACOES SOCIAIS

SENAC ALAGOAS E HEMOAL FIRMAM PARCERIA
PARA INCENTIVAR DOACAO DE SANGUE

Dia do Doador Volunta-
O rio de Sangue é celebra-

do no mundo inteiro em
14 de junho. A data, além de
homenagear os doadores que
fazem uma acao que salva vi-
das, reforga a necessidade de
ampliar o numero de doadores
e de fazer doagdes regulares.

A fim de incentivar esse ato
de solidariedade, o Senac
Alagoas, em parceria com 0
Hemoal, promoveu a 42 edi-
¢do da campanha #SenacE-
Vida — Tudo Comecga Quando
Vocé Estende a Mao. A agao
foi realizada no dia 4 de junho,
no Senac Pogo (Maceid), e no

dia 6 de junho, no Senac do
Agreste (Arapiraca). A coleta
foi aberta a comunidade e os
doadores ganharam brindes
especiais ofertados pela ins-
tituigao, dentre eles, camisas
e squeezes personalizadas da
campanha.




Cooperativa dos Cata-

dores da Vila Emater

(Coopvila) e a Casa
Tuca sado algumas das insti-
tuicOes beneficiadas com es-
sas doagdes e, por essa razao,
receberam, nos dias 22 e 23
de agosto, uma placa que fir-
ma a parceria com o Senac.

De acordo com Aline Ome-
na, fundadora da Casa Tuca,
‘nosso primeiro contato com

Defensoria Publica

do Estado de Alagoas

(DPE/AL) também re-
cebeu, no dia 10 de setem-
bro, uma visita de cortesia
dos representantes do Senac
Alagoas. Na oportunidade, a
Instituicdo entregou ao De-
fensor Publico-Geral do Esta-
do, Fabricio Ledo Souto, uma

Departamento Regional de Alagoas

o Senac foi feito com o obje-
tivo de ofertarmos os cursos
aqui na Casa. Logo depois,
comegamos a estreitar a par-
cerla e recebemos as doa-
¢oes. Por isso acredito que
tudo acontece no momento
certo, e a contribuigao do Se-
nac é essencial para viabili-
zarmos oportunidades para
as pessoas da comunidade”.

A 1nstituicao recebeu do Se-

placa em reconhecimento a
doacgao de equipamentos ele-
trénicos e outros bens patri-
moniais destinados ao pro-
grama itinerante Expresso
Quilombola.

Ao todo, o Senac doou 17 mo-
nitores LED, 16 microcompu-
tadores e uma estante, que

nac Alagoas computadores
para ofertar cursos de qua-
lificagdo profissional na co-
munidade do Vergel do Lago
e outros equipamentos para
a estrutura da casa, como
um refrigerador de cozinha
profissional. Ja a Coopvila
recebeu diversos bens patri-
moniais para reciclagem e
mantém parceria com o Se-
nac para recolher material
reciclavel periodicamente.

serao utilizados pela Defen-
soria Publica para garantir o
acesso a internet as comuni-
dades quilombolas. Além da
doagao, as instituigdes dis-
cutiram possiveis parcerias
futuras entre os programas
itinerantes da Defensoria
Publica e do Senac Alagoas.
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inda nesse ano, retomamos a parceria estratégica com a Federagdo do Comércio e o
Sesc Alagoas, e fortalecemos esse laco com diversas agdes institucionais sistémicas que
também levaram beneficios e servigos gratuitos aos trabalhadores do comércio.

som da zabumba, do

triangulo e da sanfona

animou o calcadao do
Centro de Macei6, na manha
do dia 21 de junho, durante
a primeira edicao do Proje-
to Integra + Sistema Comér-
cio. Realizado em celebragéo
ao Dia do Comerciario e em
parceria com a Alianga Co-
mercial de Maceid, o evento
marcou o retorno da agenda
de acles integradas do Siste-
ma Fecomércio/Sesc/Senac
Alagoas.

A alegria e o ritmo do autén-
tico forré nordestino embala-
ram toda a programacao do
evento, que contou o show
da cantora alagoana Patricia
Lima e dos musicos Dimitry
de Jesus (zabumba), Nielson
Ribeiro (tridngulo) e Felipe
Mota (sanfona).

S maceioenses que

foram fazer compras

para o Dia dos Pais, no
dia 9 de agosto, no Centro de
Maceid, se surpreenderam
com a acao da 22 edigédo do
Projeto Integra + Sistema Co-
mércio.

Com servigos gratuitos de

Na ocasiao, o Sistema Feco-
mércio/Sesc/Senac Alagoas
ainda disponibilizou os servi-
gos de verificagdo de presséao
arterial, glicemia e medidas,
orientacao de saude e corte

corte de cabelo feminino
e masculino, afericao de
pressdo, teste de glicemia,
e orientacbes sobre ativi-
dades fisicas e medidas an-
tropométricas (IMC), a agéo
fol promovida pelo Sistema
Fecomércio/Sesc/Senac, em
parceria com a Alianga Co-
mercial.

de cabelo masculino e femi-
nino, beneficiando trabalha-
dores do comércio e consu-
midores que passaram pela
estrutura de tendas inflaveis
montadas no calgadéo.

B
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strutura montada e, en-
quanto as equipes es-
tavam ajustando os ul-
timos detalhes para o inicio
dos trabalhos da nova edigao
do projeto Integra + Sistema
Comércio, do Sistema Feco-
meércio-Sesc-Senac Alagoas,

Fecomeércio, Sesc e Se-

nac Alagoas, em parce-

ria com os Sindilojas
Arapiraca e Unido dos Palma-
res, se uniram para arrancar
sorrisos, distribuir alegria e
despertar autocuidado a po-
pulacao dos municipios.

Realizadas em dois momen-
tos, nos dias 12 e 19 de ou-
tubro, respectivamente, as
acoOes fizeram parte do proje-
to Integra+ Sistema Comeércio
e ofereceram dias diferente
a comunidade em alusdo ao
més das criancas.

Durante o evento, a criancada
aproveitou diversas ativida-
des simultaneas, como pen-
teado maluco, pintura facial
infantil, show com persona-
gens infantis, palhacos, gulo-
seimas e brindes. Além dis-
SO, 0S pequenos receberam
orientacées sobre higiene

rientar sobre os cui-
dados da saude do ho-
mem e conscientizar
sobre a importancia do com-
bate ao cancer de prostata
foram os objetivos da acao
realizada pelo Sistema Feco-
meércio-Sesc-Senac Alagoas,

Departamento Regional de Alagoas

algumas mulheres ja aguar-
davam com expectativa para
se beneficiar, gratuitamente,
com servigos de cortes de
cabelo, testes de glicemia,
afericao de pressao, orienta-
cdo de saude e agendamento
para exames de mamografia

bucal, alimentacao saudavel
e participaram de jogos popu-
lares, xadrez gigante e brin-
quedos inflaveis.

Mas nao parou por ai! A agao
ainda ofereceu uma progra-
macao especial para os adul-
tos que estavam acompa-

no dia 14 de novembro, no
Centro de Macei6, em parce-
ria com a Alianca Comercial.

Com uma estrutura montada
no calgadao, as casas ofer-
taram cortes de cabelo mas-
culino e feminino, testes de

e citologia.

A acgao alusiva ao Outubro
Rosa foi realizada no dia 4 de
outubro, no calgadédo do Co-
mércio, em parceria com a
Alianc¢a Comercial.

nhando as criangas, como 0s
servigos de saude e de beleza
gratuitos. Entre eles, a verifi-
cacao da glicemia, afericao
de pressao, orientagdes so-
bre a prevengéo ao cancer de
mama, design de sobrance-
lhas e massagem.

glicemia, aferi¢cao de pressao
e inscricao para a Credencial
Sesc, além das orientagoes
aos homens sobre a impor-
tancia de cuidar de sua sau-
de.
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PLANOS DIRETORES

PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD

'D elo sequndo ano conse-
cutivo, e apos 0 sucesso
- egeracao deresultados
da iniclativa no ano de 2023,
o grupo responsavel pelo Pla-
no Diretor do Segmento de
Tecnologia da Informagéo na
busca de maior alinhamento
junto ao Planejamento Es-
tratégico do Departamento
Nacional desembarcou em
Sao Paulo para quatro dias
de uma experiéncia 1imer-

siva em grandes players do
mercado e participagdo em
evento educacional.

O inicio da jornada se deu
através da participagao do
grupo no evento Bett Bra-
sil Educar 2024. Na ocasiao
0s representantes da Insti-
tuicdo participaram de uma
mesa redonda com os lideres
globais da Microsoft, Kate
Maxwell e Bruce Thompson.

PLANO DIRETOR DO BELEZA

Plano Diretor de Be-
O leza do Nucleo de De-

senvolvimento Corpo-
rativo do Senac Nordeste que
foi construido para orientar
a Educacao Profissional de
forma estratégica, inovado-
ra e tecnolégico trouxe como
uma das etapas do seu ali-
nhamento a participagao na
Missao Conexoes.

Assim, os representantes de
todos os estados nordesti-
nos estiveram entre os dias
11 e 14 de junho, por meio da
Escola de Empreendedores,
na cidade de Sao Paulo para
cumprir objetivos como for-

talecer a oferta de titulos do
portfélio de Beleza; fomentar
a inclusdo, sustentabilida-
de e diversidade nos Regio-
nais; ampliar e solidificar o
engajamento do Senac com
stakeholders e contribuir
com solugdes tecnoldgicas
e metodologias 1novadoras
para atender as necessida-
des do segmento.

s técnicos dos regio-
O nais Senac do Nordes-
te participaram, entre
os dias 7 e 10 de setembro,

da Beauty Fair, a maior feira
de beleza da América Latina,

Assim, temas como transfor-
macao digital e os desafios
da Inteligéncia Artificial no
processo ensino-aprendiza-
gem estiveram no centro de
discussdo. Ainda no dia 23
de abril, o grupo participou
de um jantar e da reuniao de
alinhamento das atividades
que se desenvolveriam entre
os dias 23 e 26 de abril.

no Expo Center Norte em Sao
Paulo/SP. A participacao na
Beauty Fair 2024, em conjun-
to com o Plano Diretor de Be-
leza do Nucleo Nordeste, pro-
porcionou uma imersao nas
ultimas tendéncias e inova-
¢oes do setor.

O evento serviu como para
a troca de conhecimentos,
atualizacao de novas tecno-
logias e inovagodes, a Beauty
Fair 2024 abriu portas para
diversas oportunidades de
parceria para os regionais do
Nordeste. Entre elas destaca-
mos Vizzela, Bauny, Cathari-
ne Hill e Olenka.
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elaprimeiravez,ogrupo

responsavel pelo Plano

Diretor de Turismo, na
busca de maior alinhamento
junto ao Planejamento Estra-
tégico do Departamento Na-
cional, desembarcou no Rio
de Janeiro para quatro dias
de uma experiéncia imersiva
em grandes players do mer-
cado e participagao no 8° Sa-
lao do Turismo.

ntre os dias 13 e 15 de

agosto, o Vale do Sao

Francisco foi palco da
Missdao Técnica de Turismo
Enogastronémico, uma ini-
clativa do Senac, que visa
explorar as riquezas do tu-
rismo local, promover a troca
de experiéncias, impulsionar
o desenvolvimento regional
e ampliar as competéncias
dos docentes do Senac para
fins de Educacao Profissio-

Analista Munike Is-

rael, representante do

Senac Alagoas no Pla-
no Diretor de Moda — Nucleo
Nordeste, juntamente com
os Técnicos dos demais re-
gionais do nordeste, partici-
pou entre os dias 20 e 24 de
agosto, da Missao Técnica de
Moda 2024 em Juazeiro do
Norte — CE, regiao do Cariri,
com visitas técnicas a arte-
saos renomados e cooperati-
vas empreendedoras como: o
Mestre Expedito Celeiro, An-

Departamento Regional de Alagoas

Assim, essa edicao da Misséo
Conexoes - PDTUR teve como
foco principal apresentar
possibilidades de aproxima-
¢cdo da instituicao com em-
presas de turismo, na possi-
bilidade de alimentar novas
relacbées mercadologicas e
fomento de projetos e par-
cerias que venham a fortale-
cer o Plano Diretor, trazendo
uma trilha de conhecimento

nal. Com a participagao de
representantes do Senac de
todos os estados do Nordes-
te, o evento fez parte do Pla-
no Diretor de Gastronomia
(PDG) do Nucleo Nordeste,
liderado pelo Senac BA, e
acontece anualmente em di-
ferentes localidades, propor-
cionando vivéncias unicas e
enriquecedoras aos docentes
do Senac.

dré Cardozo, FIBRART além
de um férum com os Esti-
listas Marina Bitu e Ivanildo
Nunes, como meio de fomen-
tar a area da Moda nos regio-
nais do Nordeste.

O Plano Diretor da Moda
(PDM) tem como principais
objetivos favorecer o alcan-
ce do publico as tendéncias
do setor, movimentar o eixo
de producédo cultural e de-
sign no Nordeste, garantir
que as agdes propostas pela

e relacionamento para cons-
trucao de lagos mais fortes
com o mercado. Desta forma,
fol possivel a materializagao
dos pilares de embasamento
do projeto como Efetividade
no relacionamento com o se-
tor produtivo, Reposiciona-
mento da oferta de Educacéao
Profissional e Melhoria do
corpo técnico.

Durante os trés dias de imer-
sao, os participantes tiveram
a oportunidade de explorar
as microrregides vitivinico-
las do Vale, conhecer seus
produtores e produtos, além
de aprofundar-se nos pro-
cessos de vinificagdo locais
e na relagdo entre a cultu-
ra vitivinicola, o turismo e a
gastronomia regional.

instituicdo estejam em sin-
tonia com as necessidades e
oportunidades estratégicas
e promover maior assertivi-
dade nas ofertas educacio-
nais da Moda. Para que tais
acOes se materializem, pro-
fissionais do Senac imergi-
ram em players do mercado
artesanal/autoral por meio
da Missao Técnica de Moda,
atividade esta realizada pelo
Espaco Cuida e a Coordena-
cdo do Plano.
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CONVENIOS

OABJ/AL

presidente da Or-
O dem dos Advogados

do Brasil em Alagoas
(OAB/AL), Vagner Paes, as-
sinou, no dia 10 de maio, um
convénio com o Sistema Fe-
comércio/Sesc/Senac Ala-
goas, para a oferta de cursos
gratuitos voltados a mulhe-
res vitimas de violéncia e
em situacao de vulnerabili-
dade.

TJIAL

Senac Alagoas e o Tri-
bunal de Justica de Ala-
goas (TJ/AL) assinaram,

no dia 17 de junho, um acordo
para ofertar 100 bolsas em cur-

A assinatura do convénio,
que tem duracao de 12 me-
ses, fol realizada na sede da
Ordem, em Jacarecica. Na
ocasidao, Vagner Paes res-
saltou a importancia da par-
ceria que val levar servigos
e capacitacao, estreitando
ainda mais os lagos entre a
OAB/AL e a sociedade, que
ja vem sendo assistida em
diversas areas por meio das

sos profissionais a adolescen-
tes e jovens adultos em confli-
to com a lel.

As primeiras capacitagoes, em

mais de 70 comissodes exis-
tentes na Ordem.

areas como saude, tecnologia e
estética, foram realizadas ain-
da em 2024, e 0 acordo de coo-
peragao entre TJ/AL e Senac
terd vigéncia de cinco anos.
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municipio de Arapira-
ca recebeu mais oito
novos cursos profissio-
nais, por meio de parceria en-
tre a Secretaria de Desenvol-
vimento Econémico, o Senac
Alagoas e o Sistema Nacional
de Emprego (Sine/Arapiraca).

O novo contrato de parceria
foi assinado no dia 20 de ju-
nho, pelo prefeito Luciano

educagcao precisa da

Inovagao e da pesquisa

para seguir avangan-
do e transformando vidas.
Para fomentar esse desen-
volvimento, o Senac Alagoas
firmou uma parceria com a
Fundacdo de Amparo a Pes-
quisa do Estado de Alagoas
(FAPEAL) e o Laboratério de
Inovacao Inclusiva (LIINC).

Durante a reunido, foram dis-
cutidas diversas estratégias
e 1niciativas conjuntas, com
acdes que serdo realizadas
neste ano e outras no primei-
ro semestre de 2025.

ualificagao profissio-
nal e acesso a ativida-
des nas areas de lazer,
saude e cultura serdao bene-
ficios que os colaboradores
das empresas associadas
ao Sindicato do Comeércio
Atacadista e Distribuidor
do Estado de Alagoas (Sin-

Departamento Regional de Alagoas

Barbosa e o presidente do
Sistema  Fecomércio/Sesc/
Senac Alagoas, Adeildo So-
tero. Os cursos contam com
0 apoio das equipes do Pro-
grama Viver Melhor nas co-
munidades de Arapiraca.
De acordo com Sotero, ‘com
a oferta de oito cursos nas
areas de Beleza, Gastrono-
mia, Gestdo e Saude, mais de
150 alunos serao qualificados

cadeal) terao. Isto porque o
presidente do Sistema Feco-
meércio/Sesc/Senac Alagoas,
Adeildo Sotero, e o presiden-
te do Sincadeal, José de Sou-
sa Vieira, assinaram dois
convénios de cooperagao
entre o sindicato, o Senac e
0 Sesc.

e poderdo contribuir para o
crescimento deles proéprios,
de suas familias e de todo o
setor produtivo do comércio e
de servicos. Essa é a missao
do Senac, transformar vidas
por meio da educagéao. E esse
¢, também, o objetivo dessa
parceria, oportunizar a popu-
lacédo e fomentar o desenvol-
vimento de Arapiraca”.

A formalizacgao foi realizada
no dia 10 de julho, na sede da
entidade, com a participa-
¢ao dos diretores regionais
Felipe Dietschi, do Senac, e
Carlos Pessoa, do Sesc.



ualificacao profissional

nao é apenas uma opor-

tunidade, é um direito
ao qual todos os alagoanos
devem ter acesso. E foi para
fomentar o desenvolvimento
socioecondémico em Messias
que o Senac e a prefeitura do
municipio assinaram, no dia
19 de julho, um convénio com
a oferta de 60 vagas em cur-
sos gratuitos na area de bele-
za a populacéo local.

Com o contrato entre a insti-
tuicao e a prefeitura firmado,
0 Senac vai promover, ao lon-
go de 12 meses, trés turmas
dos cursos “Basico de Corte
de Cabelo e Escova’, “Design
de Sobrancelha com Henna' e

“Técnicas de Maquiagem”.

a manha do dia 2 de
agosto, o Instituto Fe-
deral de Alagoas (Ifal)
e 0 Senac Alagoas celebra-
ram a assinatura de um ter-
mo de cooperacgdo técnica.
Esse acordo tem como ob-
jetivo principal viabilizar a
oferta de cursos de idiomas

m 2025, o Senac Ala-

goas abrira uma uni-

dade em Coruripe e em
Maragogi, levando qualifica-
cao profissional as regides
Sul e Norte de Alagoas. A no-
vidade foi anunciada no dia
13 de agosto, na Federacéao
do Comércio de Bens, Ser-
vicos e Turismo do Estado

Departamento Regional de Alagoas

no Ifal, ampliando as oportu-
nidades de aprendizado para
os alunos da instituicao.

Inicialmente, o acordo bene-
ficiara 150 alunos do campus
Macei6 e 100 do campus Ara-
piraca. No campus Maceio,
serdo oferecidos cursos de

de Alagoas (Fecomércio AL),
durante a assinatura do con-
vénio entre o Senac Alagoas
e a prefeitura de Coruripe, o
qual levara a carreta-escola
de Gastronomia para promo-
ver cursos no municipio.

O convénio beneficiara jo-
vens e adultos por meio do

inglés e espanhol, enquanto
no campus Arapiraca, sera
disponibilizado apenas o
curso de inglés. Cada turma
contard com 25 estudantes,
proporcionando um ambien-
te de aprendizado focado e
eficiente.

Programa Senac de Gratui-
dade (PSG) e atuara dentro
da vocacdo do municipio,
qualificando pessoas para
serem inseridas no mercado
de trabalho ou para que se
tornem empreendedoras.
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lém do impacto desses
numeros na socieda-
de, realizamos trans-
formagbes de dentro para
fora, com a valorizagéao dos
colaboradores sendo uma
das prioridades do Regional.

A exemplo desse compro-
misso, firmamos o acordo co-
letivo que proporcionou gan-
ho real do salario a equipe
Senac, e fortalecemos nossa
atuagdo 1nvestindo na par-
ticipagao em palestras, trei-
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namentos e diversos eventos
relevantes do mercado.

Ao todo, realizamos 934 ins-
cricoes de colaboradores em
palestras e cursos de qualifi-
cacao ou aperfeicoamento. E
investimos R$415.668,96 em
educagao corporativa para
desenvolver ainda mais 0s
talentos do nosso time.

Outro marco para o Regional,
¢ a implantacao do Plano de
Cargos e Carreira Salarial que

alinhou os processos da Ins-
tituigcdo e proporcionara aos
colaboradores transparéncia
nas fungodes executadas e a
possibilidade de progresséao
de carreira.

E toda essa reestruturagao
esta sendo realizada de acor-
do com o novo modelo de go-
vernanga implantado no Re-

gional em 2024.

Diretoria de
Administragdo
e Servigcos

Diretoria
Financeira

Diretoria de
Educagédo
Profissional

Geréncia de
Servigos de Apod
a Infraestrutura

Geréncia de
Tecnologia da
Informagao

Geréncia de
Suprimentos,
Licitacdo e
Contratos

Geréncia de
Contabilidade

Geréncia de
Planejamento

Geréncia
Financeira

Geréncia de
Educagao
Profissional

Geréncia de
Inovagao e
Produtos

Geréncia de
Relacionamento
com o Mercado

Geréncia CEP
Carlos Milito

Geréncia CEP
Gastronomia

Geréncia CEP
Agreste
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Confira todas as agoes que realizamos no ano de 2024!

omentos de parti-
lha, troca de expe-
riéncias, empatia
e sororidade marcaram o
EmpoderaDONAS, acao que
proporcionou as mulheres
colaboradoras do Senac Ala-
goas um dia diferente de

eferéncia internacio-

nal em educacao, Paulo

Freire disse: "o educa-
dor se eterniza em cada ser
que educa'. E por acreditar
na importancia e influéncia
do corpo docente na vida dos
alunos, o Senac Alagoas pro-
moveu, por meio da Geréncia
de Educacao Profissional, no
dia 12 de abril, um momento

Comissdo Interna de

Prevencao de Aciden-

tes e Assédio (CIPA)
do Senac Alagoas promoveu,
nos dias 24 e 25 de abril, um
momento educativo sobre
a campanha nacional Abril
Verde.

Com o objetivo de conscien-
tizar colaboradores e alunos
sobre a importancia da segu-
ranca e saude no ambiente de

conhecimento e integracao.
Realizado no Senac Arapira-
ca, no dia 12 de marco, e no
Centro de Gastronomia do
Senac em Maceid, no dia 14
de margo, o evento trouxe
diversas tematicas como o
equilibrio entre a vida pro-

de valorizagao aos instruto-
res e pedagogos da Institui-
¢ao.

Realizado no Hotel Jatitca, o
6° Encontro Pedagogico pro-
porcionou aos participantes
uma oficina de capacitagao
sobre o ChatGPT, palestras
sobre inteligéncia emocional
e a celebracao de 10 anos de

trabalho, o evento foi realiza-
do em Macei6 e Arapiraca.

Durante a agdo, os partici-
pantes contaram com as
palestras do instrutor e eco-
nomista, Renan Laurentino,
que falou sobre “O Desen-
volvimento e a Consciéncia
das Atitudes Seguras no Am-
biente de Trabalho’, e do ins-
trutor e mestre em Tecnolo-
glas Ambientais, Ithalo Melo,

fissional e pessoal, ditadura
da beleza, sexualidade e fi-
nancas. Além disso, a acao
ainda contou com o Espaco
RelaxaDONAS CIPA, que pro-
moveu servicos de cuidado
e beleza para as colaborado-
ras da Instituicao.

implantagédo do Modelo Pe-
dagdégico Senac.

que abordou o tema “Cultura
de Prevencgao, Ergonomia e
o Uso Adequado dos EPIs.
Além disso, em Arapiraca, 0s
alunos do curso Técnico em
Seguranca do Trabalho simu-
laram uma cena onde uma
empresa ficticia precisa se
adaptar as normas de saude
e seqgurancga do trabalho e le-
vantaram temas como assé-
dio e LER (Lesao por Esforgo
Repetitivo).
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ada aquece mais o

nosso coragéo do que

o amor de mae. E foi
para retribuir um pouco des-
se carinho que o Senac pro-
moveu, nos dias 21 e 23 de
maio, uma agdo em come-
moracao ao dia delas. Reali-
zada em Arapiraca e Maceio,
a agao Café com Afeto reu-
niu as méaes do Regional em
um momento descontraido e
acolhedor.

apo Reto! Em aluséo ao

Dia do Homem, come-

morado em 15 de julho,
0 Senac Alagoas reuniu nos-
sos colaboradores para um
bate-papo com educadores
fisicos, psicologos e nutri-
cionistas sobre qualidade de
vida, saude e bem-estar. As
agdes aconteceram em Ma-
ceid e Arapiraca. Afinal, cui-
dar de si também é coisa de
homem.

Durante a agao, os partici-
pantes assistiram a uma
roda de conversa com pro-

estores e analistas do

Sistema Fecomércio/

Sesc/Senac  Alagoas
participaram, nos dias 18 e
19 de julho, do 18° Congres-
so Alagoano de Gestdao de
Pessoas. Promovido pela
Associagao Brasileira de
Recursos Humanos em Ala-
goas (ABRH/AL), no Centro

Departamento Regional de Alagoas

Durante a acao, as maes
aprenderam uma receita de
tiramissu, sobremesa italia-
na que significa 'levanta-me"
ou "puxa-me para cima'. “O
tiramissu representa bem o
que significa o colo de mae.
E, por meio dessa sobremesa,
as participantes também vao
poder criar memorias afeti-
vas chelas de amor com seus
filhos e familia. Apds a ofici-
na, as maes ainda contaram

fissionais da psicologia, nu-
tricao e de educacao fisica.
Apo6s o término do debate, os

de Inovacdo do Jaragud, o
evento reuniu palestrantes
de notoriedade nacional e
internacional, além de cases,
painéis locais e expositores.

Com o tema “RH Real e Plu-
ral’, que aborda os desafios
frente a dinamica do mer-
cado de trabalho e questées

com um coffee-break espe-
cial para estreitar os lagos e
aproveitar um momento de
integragao.

p————

~

homens ainda tiraram du-
vidas e interagiram com oS
convidados.

sobre competéncias, gestao
e negdécios, Inovagao e no-
vas tecnologias, atualizacgdes
trabalhistas, resultados, di-
versidade e seguranca psico-
légica, o Congresso propor-
cionou varios momentos de
aprendizado aos represen-
tantes das casas do Comér-
cio em Alagoas.
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a manha do dia 25 de

julho, os gestores do

Senac Alagoas em-
barcaram no expresso de
Hogwarts rumo ao mundo
magico do “Pensar Senac
2025". Com uma inusitada
sede no Agreste, a escola
de Magia e Bruxaria de Ho-
gwarts recebeu, nos dias 25
e 26 de julho, os lideres da
instituicdo que, juntos, tra-
garam estratégias para que
0 Senac continue oferecen-

28 edicao do Bote-
co do Papai, evento
que faz aluséo ao Dia
dos Pais, foi sucesso abso-
luto no Regional. Realiza-
do nos dias 6 e 8 de agosto,

romovida nos dias 28
e 29 de agosto, em Ma-
ceil6 e no Agreste, a Si-
pat 2024 (Semana Interna de
Prevencao de Acidentes do

Departamento Regional de Alagoas

do o melhor em educacéao
profissional.

Durante as oficinas, os par-
ticipantes foram separados
em quatro casas: Corvinal,
Grifindria, Lufa-Lufa e Son-
serina, para participarem
de palestras com diversos
temas, entre eles, inclusao,
diversidade e o uso de inteli-
géncia artificial. Além disso,
a programacao incluiu uma
oficina de prompts para o

no Agreste e em Maceio, o
evento contou com a parti-
clpagao ativa dos colabora-
dores, que colocaram a méao
na massa com as oficinas
de quibe e bolovo.

Trabalho) teve como objetivo
conscientizar os colaborado-
res sobre temas como pre-
vencao as doengas ocupacio-
nais, assédio e saude. Com

ChatGPT e a propria oficina
do Pensar Senac 2025, que
tem a contribuigcao dos cola-
boradores do Regional.

Além disso, os papais tam-
bém aproveitaram um cof-
fee-break e tiveram um mo-
mento descontraido, com
Integracgao e diverséo.

a programacao recheada de

convidados especialistas em ||
ergonomia, inclusdo e saude

mental, o evento foi um su-
cesso para os participantes.
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alar sobre suicidio ain-

da é um tabu na nossa

socledade, mas somen-
te por meio da abordagem do
tema podemos falar sobre a
prevencao e sobre a valoriza-
cdo da vida.

E fol para proporcionar um
ambiente de acolhimento e
desmistificar o tema que o
Senac Alagoas promoveu, no
periodo de 11 a 13 de setem-
bro, uma acgédo de Setembro
Amarelo, parte de uma cam-
panha nacional de preven-
¢do ao suicidio.

Dividido em trés momentos
distintos — um voltado para

aulo Freire disse que “a

educacgao nao transfor-

ma o mundo. A educa-
cdo muda as pessoas. As pes-
soas transformam o mundo”.
Para homenagear os prota-
gonistas responsaveis por
essa transformacao de vida,
0 Senac e Sesc Alagoas se
uniram, no dia 15 de outubro,
para promoverem o Conexao
Educador 2024. Realizado
no Hotel Jatiuca, o evento
ofereceu aos professores e
instrutores das instituigoes
uma programacao recheada
de conhecimento, diversao e
integracao.

Durante o evento, os convi-
dados se emocionaram com
a palestra “Salvem a Profes-
sorinha’, com o palestran-
te Toinho Mendes, também
conhecido como Toinho do
Repente; aplicaram seus co-
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os instrutores de Maceid,
outro direcionado aos cola-
boradores da capital, e um
terceiro para o publico de
Arapiraca — o evento contou
com diversos convidados.

Entre eles, o Dr. Joanisio
Omena, idealizador do Proje-
to Manu Omena — Um Olhar

nhecimentos na oficina pra-
tica “Inovacgao para Educado-
res: como transformar vidas
através da criatividade”, com
o0 especialista em UX Resear-
ch, Jodo Paulo Ferreira; e ob-

para a Vida; Nathalie Rocha,
psicologa com énfase em
Psicoterapia em Intervengao
em Crise e Prevencéo ao Sui-
cidio; Acacia Dantas, psicoélo-
ga; Sandra Peixoto, psicéloga
Educacional do Senac Ala-
goas; e Cecilia Lima, psicoélo-
ga Organizacional do Senac
Alagoas.

tiveram muito aprendizado
com a palestra “Inteligéncia
Emocional: por onde come-
¢co?’, com a psicologa edu-
cacional do Senac/RN, Ema-
nuelle Carneiro.
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m 2024, a Rede de Su-
permercado Palato re-
novou os atestados, por
mais um ano, o Certificado
PAS (Programa Alimentos Se-
guros). A certificagéo atesta o
compromisso do Supermerca-

epresentantes do Sis-

tema Comércio de Ala-

goas compareceram,
no dia 6 de marco, ao lanca-
mento nacional da Agenda
Institucional do Sistema Co-
mércio do ano de 2024. Apre-
sentada em Brasilia, a Agen-
da inclui sugestdes do setor
para estimular o crescimento
e a modernizacao do Comér-
cio de Bens, Servigos e Turis-
mo para o desenvolvimento
do Pais.

‘A Agenda Institucional do
Sistema Comeércio é um cha-
mado a unidao e a parceria,

primeira edigdo do

Partage Day, evento

promovido pelo Sho-
pping Partage Arapiraca no
dia 9 de margo, foli um su-
cesso, levando servigos gra-
tuitos a milhares de arapi-
raquenses e moradores de
cidades vizinhas.

Os shoppings da Partage
Malls espalhados pelos qua-
tro cantos do Brasil se trans-

do com a seguranca alimentar
em duas de suas unidades:
Palato Praia e Palato Farol
Para Tina Purcell, gerente de
Gastronomia e Turismo do Se-
nac Alagoas, ‘0 Senac preza
por essa parceria e quer estar

cujo objetivo é marcar um
novo passo rumo ao desen-
volvimento do Pais, e reforcar
a necessidade de uma refor-

formaram em verdadeiros
centros de vivéncias, cultura
e entretenimento. Em Arapi-
raca, diversas experiéncias
foram proporcionadas aos
moradores da regiao, desde
servigos de saude e bem-es-
tar, até adocédo de animais e
bazar beneficente.

O evento so6 fol possivel gra-
gas a parceria de diversos
orgaos e institui¢cdes locais,

ainda mais perto de empresas
que valorizam a qualificagéo
dos seus colaboradores. Essa
certificacao reflete bem o di-
ferencial dessa Rede de Su-
permercados, por isso, todos
estdo de parabéns”.

ma tributaria justa’, destacou
José Roberto Tadros, Presi-
dente do Sistema CNC/Sesc/
Senac.

como Prefeitura de Arapira-
ca, por meio das Secretarias
de Desenvolvimento Social,
Saude, e Desenvolvimento
Econémico e Turismo, que
disponibilizaram servigos de
vacinagao, atendimentos do
Sine e do CadUnico; Senac,
que disponibilizou servigos
de beleza; Mineragao Vale
Verde, com seu projeto de
adocao de animais e consul-
tas veterinarias gratuitas.



Diretor de Educagéo

Profissional do Senac

Alagoas, Sandro Diniz,
participou, no dia 12 de margo,
de uma reuniao com Institui-
cOes da Rede de Inclusao de
Alagoas, Auditores Fiscais do
SRTE/AL e o Superintenden-
te do SRTE/AL, Cicero Filho,
para discutir a importancia

omo institui¢do de edu-

cagdo profissional, o

Senac Alagoas acredita
que a qualificacao é o melhor
caminho para a transforma-
¢ao de vidas. Por 1sso0, a Ins-
tituicao firmou uma parceria
com a Secretaria de Estado
de Ressocializagdo e Inclu-
sao Social (SERIS) para ofer-
tar cursos de qualificagéo
profissional para os reedu-
cando do Presidio do Agres-
te. A aula inaugural foi rea-

solidariedade precisa

de acado e a transfor-

macgao de vida precisa
de educacdo. Com o objeti-
vo de levar oportunidade as
pessoas em situagao de vul-
nerabilidade social, o Senac
Alagoas e a ONG Amigos do
Bem se uniram para ofertar
cursos de qualificagao pro-
fissional a comunidade de
Sao José da Tapera, no Ser-
tdao Alagoano. Com a aula
inaugural realizada de forma
conjunta, na tarde do dia 13
de marco (quarta-feira), as
turmas dos cursos Progra-
mador de Sistemas e Progra-
mador WEB vao beneficiar 50
jovens da regiao.
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da inclusdo do trabalhador
PCD no mundo do trabalho.

De acordo com Diniz, que
representou, também, o FE-
TIPAT (Férum Estadual de
Prevencgao e Erradicagao do
Trabalho Infantil e Protegéo
ao Adolescente Trabalhador),
‘precisamos estimular a qua-

lizada nas dependéncias do
proprio Presidio, na manha
do dia 13 de margo (quarta-
-feira).

Com turmas dos cursos As-
sistente Administrativo e
Promotor de Vendas, a par-
ceria visa oferecer uma
oportunidade concreta de
ressocializacao os apenados.
Além das turmas, o Presidio
também recebera doacao de
livros do Senac Alagoas para

lificagao profissional desses
trabalhadores e abordar as
organizagdes  contratantes
de Alagoas para que todos
entendam a relevancia da in-
clusdo e da diversidade nas
empresas. Dessa forma, con-
seguimos fortalecer toda a
rede produtiva e a economia
do estado”.

enriquecer o projeto de leitu-
ra que esta sendo implanta-
do no local.
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o litoral ao sertdo, o

Senac esta presente

em todas as regides de
Alagoas. Referéncia no turis-
mo nacional, Piranhas néo
poderia ficar de fora da rota
da educacao profissional.

Por essarazdo, ainstituicéo e
a Prefeitura Municipal de Pi-
ranhas, por meio da Secreta-
ria Municipal de Assisténcia
Social e da FETIPAT (Férum
Estadual de Prevencao e Er-
radicacao do Trabalho Infan-
til e Protecao ao Adolescente

os dias 19 e 20 de abril,

Santana do Ipanema

fol palco de 72 horas
de pura criatividade e ino-
vagdo no Festival Santana
Criatival Com 118 partici-
pantes de 13 cidades, o even-
to reuniu interessados em
producgao criativa a explorar
o potencial transformador da
Inovagao no municipio.

Senac Alagoas sempre

se preocupou em levar

educagao profissional
de qualidade aos alagoanos.
Entre os diversos cursos ofer-
tados pela Instituicao, o ensino
de Idiomas tem seu destaque
como parte fundamental para
o desenvolvimento do Turis-
mo no estado.

E foi para falar sobre esse tema
que a Instituigdo promoveu, na
tarde do dia 26 de abril, no CEP
Carlos Milito (Unidade Pogo), a
roda de conversa “A Importan-
cia do Idioma no Mercado de
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Trabalhador de Alagoas), fir-
maram uma parceria e de-
ram inicio, no dia 23 de abril,
no auditério do CREAS, as

Com o apoio do Senac, o
Festival contou com as Ofi-
cinas ‘Moda e Meio Am-
biente” e ‘“Transformacao
Criativa: Moda Sustentavel
e Empreendedora’, ministra-
das pelo instrutor da Institui-
¢ao, Alano Rocha, que possul
formagao em design de Moda
e atuagao profissional como
Estilista, Consultor de Ima-

Trabalho”. O evento teve como
participantes Janete Amoah,
Primeira Secretaria de Turis-
mo de Gana; Karina Larruina,
Secretaria de Estado da Di-

turmas de Assistente Admi-
nistrativo e Recepcionista,
que vao beneficiar 50 pes-
soas do municipio.

gem e Modelista. O evento
ainda teve a colaboragao da
Prefeitura de Santana do Ipa-
nema, UFAL, SECTI, FAPEAL,
Uneal, IFAL, Assespro, Neurd-
nio, SESC e Fecomércio, que
promoveram oficinas em 4
tematicas, reunindo jovens
e adultos entre 9 e 49 anos
para colaborar, criar e inovar.

visdo de Desenvolvimento e
Inovacao do Ministério do Tu-
rismo do Uruguai; e Lucas Bar-
reto, Diretor de Relagdes Inter-
nacionais do BRICS.



o dia 29 de abril o Se-

nac Alagoas e a Super-

visdo de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia (Su-
ped), por meio da Secretaria
de Estado da Saude (Sesau),
promoveram a 22 Oficina
Culinaria para Responsaveis
por Pessoas com Transtorno
de Espectro Autista (TEA). O
evento fol realizado no Cen-
tro de Gastronomia do Senac

a semana do Dia de

Combate ao Trabalho

Infantil (12 de junho),
o Senac Alagoas e o Férum
Estadual de Prevengéo e Er-
radicagao do Trabalho Infan-
til e Protegcdo ao Adolescente
Trabalhador de Alagoas (FE-
TIPAT/AL), junto com Sopro-
bem, CIEE e Ministério Publi-
co do Trabalho, realizaram, no
dia 10 de junho, no auditério
do Senac Pogo, uma roda de

novacgao com investimento

é oportunidade. E foi para

levarisso aos alagoanos que
0 Senac firmou parceria com
o Laboratério de Inovacgéo In-
clusiva (Liinc) para promovet,
no periodo de 1.° a 3 de agos-
to, no Centro de Convencgodes
Ruth Cardoso, a Maratona de
Inovagao de Games. Realizado
por meio da Secretaria de Es-
tado da Ciéncia, da Tecnolo-
gia e da Inovacao de Alagoas
(Secti/AL), junto a Fundagéo
de Amparo a Pesquisa do Es-
tado de Alagoas (Fapeal), a
Maratona fez parte da pro-
gramacao do evento “Trakto
Show’, considerado o maior
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Alagoas, em Maceid, e teve
como objetivo orientar o0s
cuidadores sobre a prepara-
cdo de alimentos para quem
tem autismo, visando melho-
rar a qualidade de vida des-
sas pessoas no dia a dia.

A oficina contou com a par-
ticipagdo de pais, responsa-
vels legals e profissionais
das areas da saude e educa-

conversa com o tema Traba-
lho Infantil nao é Ficgao.

Na ocasiao, o publico do
evento, composto por jovens
aprendizes, assistiu ao curta
“Vida Maria’, uma animacgao
sobre a histéria de uma me-
nina de 5 anos que se diver-
te aprendendo a escrever o
nome, mas € obrigada pela
mae a abandonar os estudos
e comecar a cuidar dos afaze-

evento de empreendedorismo
do Nordeste.Durante o evento,
os participantes foram con-
vidados a desenvolver jogos
inovadores nas categorias de
educagdo e entretenimen-
to, passando por desafios e
contando com a presenca de
mentores especialistas em

cdo que lidam diretamente
com criancas, jovens e adul-
tos diagnosticados com o
Transtorno do Espectro Au-
tista. A supervisora técnica
da Suped, Alicya Teotdnio,
ressaltou a importancia do
evento em elevar a experién-
cla alimentar das pessoas
com autismo, que muitas ve-
zes apresentam seletividade
alimentar.

res domésticos e trabalhar na
roca.

Participaram do evento a su-
pervisora estadual do Centro
de Integracao Empresa Esco-
la — CIEE, Fabiana Fernandes;
a diretora de Programas So-
ciais do Sesc AL, Meire Célia
Lima da Silva; Iara Nunes, li-
der técnica de Aprendizagem
do CIEE; e a presidente do FE-
TIPAT/AL, Nelma Nunes.

diversas &areas, como desen-
volvimento, negdécios, design
e mais. Ao fim da Maratona, as
equipes de desenvolvedores
foram avaliadas e os vencedo-
res receberam as recompen-
sas de RS 3 mil para o 1° lugar,
RS 2 mil para o 2° e RS 1 mil
para o 3° (por categoria).



terceira edigédo da Are-

na do Empoderamento

Feminino, iniciativa da
Coordenadoria da Mulher do
Tribunal de Justica de Ala-
goas (TJ/AL), realizada em
parceria com o Sistema Feco-
meércio/Sesc/Senac Alagoas e
0 CESMAC, beneficiou aproxi-
madamente 200 mulheres de
Maceid, em situacao de vul-
nerabilidade social ou de vio-
léncia, por meio de oficinas,
assessoria juridica e servigos
de saude e beleza. A agéo foi
realizada no Sesc Guaxuma,
no dia 12 de agosto, em alu-
sao ao Agosto Lilas, més de

28 Semana Regional
de Conciliagéo e Cida-
dania da Justica Fe-
deral da 52 Regiao comecgou,
em Alagoas, com a oferta
de diversos servigos de ci-
dadania. O Saldo Nobre da
Justigca Federal (JFAL) foi o

rofissionais qualifi-

cados precisam estar

sempre conectados e
atentos para conhecer novas
ferramentas e saber utiliza-
-las. Nesse contexto, o Roga
DX reuniuy, nos dias 30 e 31 de
agosto, no Centro de Inova-
¢ao do Jaragua, especialistas
em desenvolvimento, inteli-
géncia artificial e gestéo de
dados para discutirem temas
relevantes do setor de Tec-
nologia da Informacao.

Entre o publico presente,
instrutores de Tecnologia e
colaboradores do setor de TI
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conscientizacao e combate a
violéncia contra a mulher.

Ja em Arapiraca, o evento,
realizado no dia 16 de agos-
to, contou com a participagao
de 150 mulheres inscritas em
dois projetos do Sesc: o Fortes
Raizes e o Conversando sobre
Saude, iniciativas que visam
apoiar mulheres em situacao
de vulnerabilidade social e
de violéncia doméstica, por
meio de agoes educativas em
saude e da pratica de ativida-
des fisicas, contribuindo com
a qualidade de vida e o empo-
deramento feminino.

espago reservado para rece-
ber quilombolas do munici-
pio de Santa Luzia do Norte
e indigenas da etnia Plaki-o,
de Sdo Sebastido. Na aber-
tura da programacéao, no dia
19 de agosto, houve emisséao
de Carteiras de Identidade,

(Tecnologia da Informacao)
do Senac Alagoas marcaram
presenca. Além disso, a ins-
tituicdo também contribuiu
com a programagéao do even-

Durante a programagao da
acao, o publico atendido teve
acesso a oficinas de automa-
quiagem, armacao de turban-
tes, estratégias de marketing
digital, saude sexual e re-
proAdutiva, croché e aprovei-
tamento integral de alimen-
tos.

A iniciativa contou, ainda,
com os servigos de verifi-
cacao de pressao arterial e
glicemia, orientagcao nutri-
cional, massagem relaxan-
te, corporal e facial, corte de
cabelo, além de atendimento
médico e nutricional.

resolugdo de assuntos liga-
dos a CPF e Titulo Eleitoral,
corte de cabelo, servigos de
massagem e reflexologia,
audiéncias de conciliagao,
entre outros. A programacgao
seguiu até o dia 23 de agosto.

to por meio de um estande,
onde foram expostas opgoes
de cursos EAD para aqueles
que buscam qualificacao ou
aprimoramento na area.



oda ¢ criatividade,

arte e expressao,

mas também é tradi-
cdo, cuidado e cultura. Unir
todas essas caracteristicas
em uma unica colegdo nao
foi tarefa facil, mas o estilis-
ta e instrutor do Senac Ala-
goas, Alano Rocha, alcangou
esse objetivo e desfilou, no
dia 18 de setembro, no “Ren-

ma taxa de crescimen-

to em torno de 5% a 7%

com um faturamento
anual de RS 22 bilhées mo-
vimentados pela atuagédo de
oito mil estabelecimentos de
micro, pequeno e médio por-
te em todo o Estado, geran-
do aproximadamente 70 mil
empregos diretos e indiretos
e levando aos cofres publi-
cos cerca de RS 2 bilhdes em
ICMS, em 2023. Esses nu-
meros reforgam o momento
de expansao do setor super-
mercadista alagoano e foram
apresentados pelo presidente

Senac Alagoas investe

em seus colaboradores

e busca proporcionar
momentos enriquecedores a
todos. A exemplo dessa va-
lorizagdo, o Regional formou
uma comitiva de 32 colabo-
radores para participar do XX
Congresso Internacional de
Inovagdo na Educacao, rea-
lizado no periodo de 18 a 20
de setembro, em Recife (PE).
Além desses participantes, o
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da-se Moda Festival 2024,
a colegcao “As Cores do meu
Sertao’, inspirada na regiao
alagoana, onde ele cresceu.

Durante o desenvolvimen-
to da colegao, Alano contou
com a parceria do Senac e
dos alunos e ex-alunos da
instituigdo, que conhecerem,
na pratica, os bastidores da

da Associacao de Supermer-
cados de Alagoas (ASA), Rai-
mundo Barreto, no dia 20 de
setembro, durante a abertura
da 222 Feira e Exposicao Ala-
goana de Supermercados (Fe-
super).

O presidente do Sistema Fe-
comércio-Sesc-Senac  Ala-
goas, Adeildo Sotero, partici-
pou da solenidade, que reuniu
liderancas empresariais e
personalidades politicas.

Do langcamento de produtos
alimenticios a apresentacgao

Sesc Alagoas também inte-
grou a equipe estadual com
22 colaboradores. Ao todo, o
Senac Alagoas teve 14 traba-
lhos aprovados e apresenta-
dos no Congresso, de forma
remota e presencial.

O evento, realizado no Recife
Expo Center, reuniu grandes
nomes nacionais e interna-
cionais. Durante o Congres-
so, foram apresentados 91

Moda por meio do processo
de modelagem.

do que ha de mais moderno
em maquinas e equipamen-
tos, o evento reune exposi-
tores, palestrantes, empre-
sarios, e visitantes em torno
das inovagbes do segmento
e da qualidade dos servigos
prestados.

trabalhos, 41 artigos e foram
promovidas 130 palestras. O
publico ainda pdde participar
de diversas atividades, como
oficinas, langamento de li-
Vros, /deathons e apresenta-
¢Oes culturais. Trés arenas
educacionais temadaticas -—
Arena Futurismo e Inovagao,
Arena Identidades e Arena
Insights — foram o palco de
discussodes e reflexdes sobre
o futuro da educacgéo.
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Ministério Publico do

Trabalho (MPT) e o Mi-

nistério do Trabalho e
Emprego (MTE) levaram ao
Municipio de Arapiraca, no
dia 23 de setembro, as agdes
do Mutirdo da Aprendiza-
gem Profissional. O objetivo
da iniciativa foi buscar a in-
clusdo de aproximadamente
250 jovens em situagao de
vulnerabilidade ou risco so-

Senac e a Secretaria

de Estado do Turismo

de Alagoas (Setur/AL),
por meio do projeto estadual
Escola do Turismo, promove-
ram, no periodo de 14 a 18 de
outubro, a Semana de Gastro-
nomia 2024. Com oficinas e
palestras gratuitas, o evento
ofereceu uma programacédo
rica em conhecimento com
oficinas e palestras sobre o
setor.

A agao, que também cele-
brou os trés anos do Centro
de Gastronomia do Senac
Alagoas, teve cerca de 350

obé de camarao, ca-

napés e muita carne.

Esses foram alguns
pratos apresentados no pri-
meiro dia de oficinas da car-
reta-escola de Gastronomia
do Senac Alagoas, que en-
cantou o publico do Festival
Bar em Bar. Promovido pela
Abrasel, no periodo de 8 a 10
a novembro, a feira gastro-
noémica teve como objetivo
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cial no mercado de trabalho,
de forma protegida, por meio
da aprendizagem.

Cerca de 100 empresas que
se encontram em déficit
no cumprimento da cota de
aprendizagem foram notifi-
cadas a participar do muti-
rao, realizado no auditério do
Servigo Nacional de Apren-
dizagem Comercial, e que

matriculas e os participan-
tes puderam aprender sobre
animacgao turistica, bolos
decorados, comunicagdo na
arte de recepcionar publicos
de turismo e lazer, sobreme-

reunir os melhores bares e
restaurantes de Macei6 para

contou com o apoio do Mu-
nicipio de Arapiraca, Senac,
Ministério Publico Estadual
(MPE) e Projeto Viver Melhor.
Os jovens que participaram
do mutirdo foram cadastra-
dos no Projeto Contrate! - de
iniciativa do MPT - e enca-
minhados pelo Municipio de
Arapiraca para entrevistas
com as empresas notificadas
e posterior contratagéao.

sas natalinas, o idioma como
ferramenta essencial no tu-
rismo, drinks refrescantes,
bolos e biscoitos natalinos,
introducao a harmonizagao
de vinhos e muito mais!

mostrar ao publico a forga da
culinaria regional.



o som de “bicamped’,

a merendeira Maria

de Fatima Pereira dos
Santos, do municipio de Jun-
queiro, comemorou o 1° lugar
na 62 edigdo do Concurso de
Merendeiras, com a receita
‘“Nhoque Nutritivo”.

Promovida pelo Sebrae Ala-
goas, em parceria com o Se-
nac e a Embrapa (Empresa

Federagcdo do Comér-

cio de Bens, Servigos

e Turismo do Estado
de Alagoas (Fecomércio/AL)
realizou, no dia 11 de novem-
bro, no Centro de Inovacao de
Jaragug, mais uma edigao do
Seminario de Economia Digi-
tal.

Parceiro do evento, o Senac
também contribuiu no Semi-
nario ao apresentar suas dire-
trizes estratégicas e debater a
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Brasileira de Pesquisa Agro-
pecuaria), a final do concur-
so foi realizada no Centro de
Gastronomia do Senac Ala-
goas, em Maceid, no dia 9 de
novembro.

Além das oficinas de capaci-
tacdo oferecidas pelo Senac
Alagoas, as 21 merendeiras
classificadas nas etapas re-
gionais foram premiadas

Inovagao no setor de servigos
durante um dos painéis.

Com o tema “Servigos: ges-
tdo da informacao e conhe-
cimento impactando no su-
cesso da economia digital”,
Sandro Diniz, diretor de Edu-
cacao Profissional do Senac
Alagoas, representou a ins-
tituicdo na programacao do
evento. Durante o painel o di-
retor apresentou as diretrizes
estratégicas da instituicao, os

com RS 500,00 cada. Na final,
0s prémios das trés primeiras
colocadas foram: 1° lugar — RS
5.000,00 + 1 diaria na pousada
Sesc Guaxuma, 2° lugar — RS
2.500,00 + day usena pousada
Sesc Guaxuma e 3° lugar — RS
1.000,00 + livros da editora Se-
nac. O nutricionista que que
acompanhou o vencedor do
1° lugar também recebeu um
prémio de RS 5.000,00.

servigos que sao oferecidos
aos alagoanos e destacou o
investimento em Tecnolo-
gila, a exemplo do Centro de
Informagao e Conhecimento
do Agreste (CIC), do espago
Senac de criatividade e vi-
véncia em inovacgéao (Espago
Crivi), e do laboratério de si-
mulacgao realistica na area de
saude (Lab Enfetec), equipa-
mentos modernos que foram
entregues a sociedade no fim
de outubro.
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ara promover um de-
bate consciente sobre
saude mental, os alu-
nos dos cursos Técnico em
Administracao e Técnico em
Recursos Humanos do Senac
Alagoas promoveram, no dia
30 de janeiro, no auditoério

novacgao e tradigao podem

andar juntas. E foi com o

objetivo de unir esses dois
principios que os alunos do
curso Técnico em Eventos do
Senac Alagoas promoveram,
no dia 20 de junho, no Centro
de Gastronomia da Institui-
¢ao, a 32 edigdo do Concurso
de Culinaria Junina. Além
de fomentar a valorizagéo da
cultura nordestina, o evento
destacou a sustentabilidade
ao colocar esse quesito como
um dos pontos de avaliagéo
dos pratos apresentados.

nformacao ¢é prevencgao.

E fol para conscientizar a

populacao a respeito das
hepatites virais que alunos
dos cursos Técnico em Ana-
lises Clinicas e Técnico em
Enfermagem, do Senac Ala-
goas, promoveram, no dia 25
de julho, o evento “Hepatites
Virais: a prevengao é o me-
lhor remédio”.

Realizado no CEP Carlos Mi-
lito (Unidade Pogo), o evento

do CEP Carlos Milito (Unida-
de Pogo), o evento “Janeiro
Branco: quem cuida da men-
te e das emocdes, cuida da
vida”.

Durante a agéo, os estudan-
tes apresentaram o resultado

Para se inscrever no concur-
S0, 0s participantes enviaram
a ficha completa do prato que
seria feito por meio de um
formulario on-line. Durante a
acao, os cozinheiros tiveram
meia-hora (30 minutos) para

contou com oficinas gratui-
tas de esterilizagao instru-
mental, testes rapidos e com
a palestra “Hepatites Virais’,
ministrada pela biomédica do
Lacen/AL, Jéssica Lucena.

Além da programacao de ofi-
cinas, os alunos do curso Téc-
nico em Enfermagem ainda
ofereceram a comunidade
0s servigos gratuitos de gli-
cemia capilar e aferigéo de
pressao. De acordo com Ju-

de uma pesquisa realizada
na prépria unidade para en-
tender o que outros jovens
pensam sobre saude mental
e convidaram a psicdloga,
Myrian Catunda, para falar
mais sobre o tema com o0s
alunos da instituicao.

finalizarem os pratos, que fo-
ram julgados de acordo com
0s seqguintes critérios: sabor,
Inovagao, apresentagao, téc-
nica, organizagao e susten-
tabilidade (aproveitamento
integral do alimento).

liana Cavalcante, responsa-
vel técnica da Analises Clini-
cas do Senac Alagoas e uma
das responsaveis pelo evento,
‘acdes como essa aproximam
nossos alunos do mercado de
trabalho, ao mesmo tempo
em que cumprimos nosso pa-
pel de conscientizagédo junto
a populacéo. E uma iniciativa
onde todos ganham e onde a
saude da populacéao é apre-
sentada como prioridade”.



ssencial para profis-

sionails da area da

saude, a multidisci-
plinaridade é mais do que
um trabalho em equipe, é a
complementaridade de sa-
beres para proporcionar um
melhor atendimento ao pa-
ciente.

E os alunos dos cursos Au-
xiliar em Saude Bucal, Aten-
dente de Farmadcia, Técnico
em Analises Clinicas, Técni-
co em Enfermagem e Técni-
co em Nutricao e Dietética,

ais do que valores, a

inovacao e a susten-

tabilidade precisam
ser uma constante nas pra-
ticas profissionais.

E fol ao pensar no desenvol-
vimento de solugdes que os
alunos do curso Aprendiza-
gem em Servigos de Vendas
criaram a Hidrosustenta,
uma empresa ficticia cujo
foco é promover agdes sus-
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Técnico em Radiologia vive-
ram isso na pratica ao pro-
moverem 0O evento “‘Senac a
Servigco da Sua Saude”. Rea-
lizada nos dias 18 e 19 de se-
tembro, no CEP Carlos Milito,
a agao contou com oficinas,
palestras e ofereceu servigos
gratuitos de saude a popula-
cao.

Além de oferecer orientacéao
nutricional e fazer a medicéao
de IMC dos visitantes, os alu-
nos e profissionais da saude
que participaram do evento,

tentaveis. Com o principal
objetivo de prevenir enchen-
tes, os aprendizes apresen-
taram, no dia 22 de outubro,
no auditério do CEP Carlos
Milito (Unidade Pocgo), o pro-
tétipo de um filtro susten-
tavel para bueiros publicos
como principal produto da
empresa.

Formado por uma tela, uma
esponja ou manta, areia

puderam aproveitar momen-
tos ricos de aprendizado,
como a Mesa Redonda “Pers-
pectiva do mercado de traba-
lho para os profissionais da
area da saude’, as oficinas de
Microscopia, Automagao La-
boratorial e ECG para o Téc-
nico em Enfermagem, e as
palestras “Cuidado do Idoso
sob o Olhar da Enfermagem:
perspectiva e inovagdes no
cuidar” e “A Saude Publicae o
Impacto das Doengas de No-
tificagcao Compulsoria”.

grossa e fina, pedras e car-
vao ativado, o filtro tem
como vantagens melhorar a
qualidade da agua, preservar
minerais benéficos e reduzir
0s contaminantes bioldgi-
cos. Além da apresentagao
do protétipo, os estudantes
também levantaram dados
sobre o saneamento basico
de Macei6 e falaram sobre
as leis ambientais ao publi-
co presente.
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epresentantes do Se-

nac Alagoas compa-

receram, na manha
do dia 18 de julho, ao Pala-
clo Republica dos Palmares
para celebrar o primeiro ano
do programa Escola de Tu-
rismo, executado por meio
da Secretaria de Estado de
Turismo (Setur). A iniciati-
va formou, até agora, 4.552
alunos, assegurando uma
mao de obra capacitada para
o setor de turismo. Nos pro-
ximos dois anos O progra-
ma deve ofertar cursos para
mais de 10 mil pessoas, em
40 municipios alagoanos,
gerando mails empregos e
renda na area.

criatividade e o talen-

to da juventude emo-

cionaram autoridades
e empresarios na 22 edigéao
do Férum de Aprendizagem.
Promovido pelo Senac Ala-
goas, em Macelé e em Ara-
piraca, nos dias 7 e 20 de
agosto, o evento contou com
depoimentos e apresenta-
¢Oes culturais feitas por jo-
vens aprendizes da institui-
gao.

Além disso, o Forum ainda
apresentou aos jovens uma
roda de conversa com a te-
matica ‘o Programa de Apren-
dizagem sob o Olhar da Nova
Portaria do MTE n° 33.872/13
e seus Impactos na Atuagao e
Contratagao dos Aprendizes”.
Entre os pontos levantados,

Desde sua criacao, a Escola
do Turismo formou 147 tur-
mas, com entrega de certi-
ficados para mais de 4.500
alunos, em parceria com o
Senac Alagoas, empresas,

as autoridades parabeniza-
ram os jovens pela dedicagao
diaria e destacaram os direi-
tos que eles possuem como
aprendizes, sem esquecer de
abordar o papel fundamental
das empresas nesse proces-
so. E foram os empresarios e
representantes de empresas
que encerraram o evento ao
receberem o “Selo Empresa

Sindicato Empresarial de
Hospedagens e Alimentacao
(Sindhal) e Sebrae. Foram
mals 40 cursos realizados
em 35 municipios alagoa-
nos.

Amiga da Aprendizagem”.
Com identidade visual pro-
duzida pelos préprios alunos,
0 Selo atesta 0 compromisso
das empresas nao sé com a
Lel que rege o Programa da
Aprendizagem, mas também
com a educacgao profissional
e com o desenvolvimento so-
cioecondtmico do estado por
meio da empregabilidade.



onsiderado a maior vi-

trine do turismo nacio-

nal, o Saldo do Turismo
reune entidades nacionais,
empresas e profissionais da
area para discutirem as ten-
déncias do segmento nos
proximos anos. Realizada no
periodo de 8 a 11 de agosto,
no Riocentro (RJ), a 82 edigdo
do evento teve como tema
‘Experiéncias do Brasil: o tu-
rismo responsavel e inclusi-
vo impulsionando o desen-
volvimento sustentavel”.

Com representantes da area,
0 Senac Alagoas marcou pre-
senga na programacao do
evento com a apresentacgao

s jovens alagoanos

sao prioridade em Ala-

goas. Na manha do dia
12 de setembro, com a pre-
senca de centenas de jovens,
pesquisadores, gestores e au-
toridades, foram langados o
painel “Data Jovem Alagoas”
e 0 programa “T6 No Corre”,
com investimento de RS 14
milh&o, bolsas de RS 400 e
diversos cursos de qualifica-
cao profissional. A agéo é da
Secretaria do Esporte, Lazer
e Juventude (Selaj), junta-
mente com a Universidade
Federal de Alagoas (Ufal),
com o Governo Federal, por
meio do Ministério da Edu-
cacao, e de outros parceiros,
como o Senac Alagoas.

O painel ‘Data Jovem Ala-
goas” identificou os cenarios
e as necessidades da juven-
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de uma aula-show com o ins-
trutor da casa, Samuel Bar-
bosa, que ensinou ao publico
a “Cocada dos Marechais”.
Dentro da programacao do
evento, os visitantes pude-
ram aproveitar varias areas
tematicas reunidas nos pavi-
lhdes 3 e 4 do Riocentro. No

tude no estado. A partir dai,
com uma busca ativa nas
comunidades de maior vul-
nerabilidade social, o “Té No
Corre” capacitara os jovens
para o mercado de trabalho.

Com os programas oficial-
mente lancados, 0s préoximos
dois meses serao de busca e
capacitacdo para os 200 jo-

espago "Vitrine Brasil’, vol-
tado ao design, gastronomia,
agricultura familiar, mani-
festagdes artisticas e demais
atrativos, o publico apreciou
varios produtos nacionais e
conferiu grandes espetacu-
los e shows, entre outras ex-
posigoes.

vens, visando a futura inser-
¢do no mercado de trabalho.
Serao oferecidas vagas para
hotelaria, bares e restauran-
tes, cursos de recepcionista
de hotel, camareira, esto-
quista, gargom, doceira, sal-
gadeira e auxiliar de cozinha
e durante este periodo, os
alunos receberdo bolsas de
RS 400.
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o dia 18 de margo, o

Colégio de Procurado-

res de Justiga divul-
gou as iniciativas vencedo-
ras do Prémio Boas Praticas
com Resultados Sociotrans-
formadores. Ao todo, foram
premiadas trés praticas vol-
tadas a promocéao da educa-
cao e a profissionalizacao de
pessoas em situacdo de vul-
nerabilidade.

Entre elas, o Projeto Recome-

uando a educacao
transforma vidas, rea-
lidades e comunidades
também sdo beneficiadas. E
fol por contribuir com essa
transformacao, por meio da
qualificacao profissional,
que o Senac recebeu, no dia
30 de setembro, o certificado

gar teve destaque. Articula-
¢do da 42 PJ de Santana do
I[panema com o Senac Ala-
goas, para oferta de cursos
profissionalizantes as mu-
lheres vitimas de violéncia
doméstica e em situagao de
vulnerabilidade social, a ini-
ciativa fol realizada pela pro-
motora de Justiga Viviane
Karla Farias.

O Prémio Boas Praticas com
Resultados Sociotransfor-

de Instituicdo Cidadg, entre-
gue pelo Tribunal de Justica
de Alagoas (TJAL).

Os certificados sdo um reco-
nhecimento a contribuigéo
pelos cursos de capacitagao
ofertados a presos e egressos
do sistema penitenciario ala-

madores tem como objetivo
estimular, reconhecer e pro-
mover iniciativas relaciona-
das a atividade funcional ca-
pazes de provocar mudancgas
positivas na sociedade.

A escolha das melhores pra-
ticas levou em consideracéao
0s seguintes critérios: inova-
cao, capacidade de transfor-
macao da realidade social e
resultados obtidos.

goano para insergao no mer-
cado de trabalho. Na ocasiéo,
as instituigdes também assi-
naram termos de cooperagéo
com o Judiciario e a Secreta-
ria Estadual de Ressocializa-
céo e Inclusédo Social (Seris)
para continuar ofertando os
SEervigos.
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SELO AMIGO DA SOCIOEDUCACAD

~—1m reconhecimento ao
- trabalho de qualifica-
..l cdo profissional que é
promovido pelo Senac Ala-
goas em todo o estado, a Ins-
tituicao recebeu, no dia 3 de
outubro, o Selo Amigo da So-
cioeducacgao.

Entregue pelo Ministério Pu-
blico do Estado de Alagoas

(MPAL), o Selo é uma forma
do MP reconhecer aqueles
parceiros que executaram
boas praticas, por meio da
doacao de bens ou ofertaram
servigos, contribuindo, dessa
forma, para a consolidacéo
do exercicio da cidadania
para jovens que estdo nas
unidades de internagdo mas-
culinas e femininas.
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Inauguragao: 26 de ju-
lho, no Festival Sabor e
Jazz (Penedo/AL)

Com capacidade para
atender até 17 alunos
por turno, a unidade
movel é acessivel e mo-
derna, com trés ilhas de
trabalho, cooktop e um
avanco lateral que com-
porta as cadeiras esco-
lares dos estudantes.

Inauguracgao: 29 de outubro, no CEP Carlos Milito (Macei6/AL)

Projetado com énfase no ensino técnico em Enfermagem, o la-
boratério de simulacgéo realistica na area de saude, ou Lab Enfe-
tec, reflete o compromisso do Senac com a qualidade do ensino
e a formacgao de profissionais altamente capacitados.

Equipado com tecnologia de ponta, o laboratério oferece uma in-
fraestrutura de ultima geracao, desenvolvida para simular cena-
rios reais da pratica de enfermagem. Um dos principais destaques é o simman 3g plus,
um manequim avanc¢ado que simula condic¢des clinicas complexas, que permite aos alu-
nos a oportunidade de vivenciar situacgoes criticas de atendimento, tomando decisdes
em tempo real, aprimorando suas habilidades e promovendo a confianca necessaria
para a atuagao profissional.
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https://www.instagram.com/reel/DAGNmTmJ35j/?igsh=MXFmY25vbHJrN2QxZA==
https://www.youtube.com/watch?v=PGlxMqUy-ZU
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Inauguragao: 29 de outubro, no CEP Carlos Milito (Macei¢/AL); e \
no dia 31 de outubro, no CEP do Agreste (Arapiraca/AL)

Criado especialmente para fomentar a inovacao, a criatividade
e o aprendizado colaborativo, o Espaco Crivi é equipado e pen-
sado para integrar tecnologia e metodologias ativas, preparan-
do os estudantes para os desafios do mundo do trabalho.

Esse espaco disruptivo possibilita aos alunos um trabalho in-

tegrado, com a criagéo de projetos que serdo transformados em realidade com o auxi-
lio de impressoras 3D, 6culos e programas de realidade virtual. Tudo isso permite aos
alunos o desenvolvimento de habilidades praticas que sao essenciais para o futuro das
profissoées.

Espaco Crivi no CEP Carlos Milito (Macei6/AL)

Espacgo Crivi no CEP do Agreste (Arapiraca/AL)


https://www.instagram.com/reel/DAGNmTmJ35j/?igsh=MXFmY25vbHJrN2QxZA==
https://www.youtube.com/watch?v=3Ipq1qSumZk
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% Inauguracao: 31 de outubro, no CEP Senac do Agreste (Arapira-
ca/AL)

Com a previsao de disponibilizar mais de 7 mil titulos nas mais
diversas areas de conhecimento, o CIC oferece a populagao es-
pacgos para estudo individual com computadores, espago de lei-
tura ou co-working, salas para estudo em grupo e WI-FI gratuito.

% Inauguracao: 3 de dezembro, em Macei6

o
A nova Sede Administrativa do Senac em Jaragua sera uma estrutura de 1.352,84m?, com A
uma ampla copa, vestiarios femininos e masculinos, gerador de energia, estacionamen- ‘ il
to privativo e espagos de convivéncia relax. Tudo para levar conforto aos colaboradores ‘

e integrar ainda mais a equipe por meio do conceito arquiteténico open space. f

Ja a Unidade de Programas Sociais, que tera como foco a oferta de cursos do Programa
de Aprendizagem, sera uma estrutura de 1.721,07 m?, com auditoério inclusivo, biblioteca,

vestiarios e copa para os alunos, sala dos instrutores, 12 salas de aula inovadoras e dois L g =

laboratoérios (um de varejo e outro de hotelaria). -
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https://www.instagram.com/reel/DAGNmTmJ35j/?igsh=MXFmY25vbHJrN2QxZA==
https://www.youtube.com/watch?v=ioRUrPTh7tE
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Noés sabemos que o Turismo é uma das
grandes fontes de desenvolvimento econémico e social,
de geragédo de emprego e renda em Alagoas. Com a parceria do
Senac e com a qualificacao da Instituicdo para o nosso povo, vamos

consolidar a oportunidade de empregabilidade, a exemplo do que acon-
tece na escola do turismo, um projeto do nosso governo que ja conta com
essa Uniao.

Barbara Braga, secretaria de Turismo
do Estado de Alagoas

~
~

4 E uma alegria ser parceira do Senac e po- =0
der proporcionar momentos de dialogo e constru-
¢ao social por meio de programas tao importantes, o
como o da Aprendizagem. E por meio das politicas .
publicas e do fortalecimento das instituigdes que va-
mos fomentar o desenvolvimento do nosso estado.

N Dra. Claudia Soares, procuradora do Ministério
. Publico do Trabalho de Alagoas .-

Eu diria que essas parcerias que
firmamos ao longo dos anos sao de grande
importancia e o Sistema Fecomércio-Sesc-Senac
Alagoas é um grande parceiro. Estamos trabalhando
juntos para apoiar a populagao do sistema prisional,

investindo nessas pessoas para que elas tenham a opor-
tunidade de realizarem um bem maior a sociedade.

Dr. Fernando Tourinho, desembargador
do Tribunal de Justica de Alagoas




LIS RESULTADOS E CONQUISTAS

Departamento Regional de Alagoas

-- o
——_- --____-
- e
= -
-
-
-

..~
~

~

A prefeitura esta realizando muitas
obras em toda a cidade e abre demandas de em-

! pregos em diversas areas. Arapiraca tem empresarios

! que sao ousados, querem investir e desenvolver 0s seus 3

" negocios, mas precisam de méao de obra qualificada. Nosso \
\ papel é fazer esse entrelagcamento com o Senac para fazer a \

\ economia crescer e gerar novas oportunidades de emprego e ren-
\\ da para os arapiraquenses.

S Luciano Barbosa, prefeito
SO de Arapiraca

~
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Junto do Senac e por melo do programa
Qualifica + Delmiro, formamos 188 jovens em diversas
areas oferecidos pelo programa, ampliando suas oportunida-
des no mercado de trabalho, o que contribui com o fortalecimento
do desenvolvimento profissional e impulsionamento do crescimento
econdmico local.

Ziane Costa, prefeita de
Delmiro Gouveia
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“Esteéo

nosso papel:
contribuir parao
desenvolvimento
socioeconomico
de todo o estado.”

Felipe Dietschi - Diretor
Regional do Senac Alagoas

riado pelo Senac Ala-
‘ goas com 0O objetivo de

fortalecer os segmen-
tos de Saude, Tecnologia e
Turismo no estado, os féruns
setoriais “Conectando Solu-
¢Oes”" reunem representantes
da Instituicao, empresarios,
profissionais do mercado e
alunos para discutirem solu-
¢b6es em Educacgao Profissio-
nal.

O objetivo do projeto é en-
tender as necessidades do
mercado e desenvolver no-

vos produtos e servigos que
atendam a essas demandas.

‘Em 2024, estamos focando
nesses segmentos. Em 2025,
queremos expandir ainda
mais esse relacionamento
com o mercado e nos reapro-
ximarmos dos setores produ-
tivos do estado. Como parte
do Sistema Comércio, este é o
nosso papel: contribuir para o
desenvolvimento socioecond-
mico de todo o estado”’, afirma
o Diretor Regional do Senac
Alagoas, Felipe Dietschi.




ALBUM DE FORMATURAS

TECNICO EM GASTRONOMIA

';lg H Macei6, 31 de janeiro

T~

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

'i? 1y Maceio, 23 de fevereiro

-

O

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

'ag' H Macei6, 17 de abril




ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, RECEPCIONISTA
E REPOSITOR DE MERCADORIAS

4se» Delmiro Gouveia, 23 de abril

CONCLUSAO DE CURSO ADOS ALUNOS ATENDIDOS PELO PROJETO
EMPODERAMENTO DIGITAL

'a? 5 Arapiraca, 29 de maio

(vf
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MAIS DE 60 REEDUCANDOS DO PRESIDIO DO AGRESTE

'aler H Girau do Ponciano, 3 de junho

Foto: Matheus Omena

Foto: Matheus Omena




MAIS DE 150 ALUNOS CERTIFICADOS NAS AREAS
DE ADMINISTRACAO, BELEZA E MARKETING

ise» Santana do Ipanema, 20 de junho

ARTESAS DO PONTAL

':lg' H Macei6, 1° de julho

PRIMEIRA TURMA DE TECNICO EM GASTRONOMIA
DO SENAC AGRESTE

':l; » Arapiraca, 13 de setembro
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PARCERIA COM A OAB/AL PARA MULHERES EM VULNERABILIDADE

> o
bsep Macei6, 27 de novembro

FORMATURAS DE APRENDIZAGEM

bse» Maceid, 24 de setembro

'ai“ﬂ - Sao Miguel dos Campos, 30 de setembro




4-e» Maragogi, 26 de novembro

'a? H Macei6, 28 de novembro

4sep Arapiraca, 4 de dezembro
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