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PROCESSO SELETIVO COMUNICADO 62/2025

ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO — AREA DE RECURSOS HUMANOS -
MACEIO

(IMPRESCINDIVEL A APRESENTACAO DE UM DOCUMENTO COM FOTO)

RELACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA A ETAPA DE ENTREVISTA INDIVIDUAL
TECNICA/COMPORTAMENTAL

O Senac — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial torna publico a relacdo de candidatos
classificados para a etapa de Entrevista Individual Técnica/Comportamental, que ird ocorrer
na modalidade presencial.

De acordo com o subitem 4.6.5 do Comunicado 62/2025 “O candidato devera enviar para o e-mail
gpgpc@al.senac.br, no dia da entrevista (antes do hordrio agendado), cdpias dos documentos que
comprovem os requisitos exigidos pela vaga, como: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
Contrato de Trabalho e/ou Declaragbes emitidas pela empresa, das experiéncias que tenham relagdo
com a vaga pleiteada, Certificacdo/diploma de escolaridade, bem como outros documentos que se
fizerem necessarios (cursos na area que estd concorrendo ou declaragao de atuagao na area).”

A nao apresentagao de qualquer dos documentos exigidos e o ndo atendimento das condigGes de
participacao definidas no comunicado serdo causas de eliminagdo do mesmo.

Enderego: Rua Doutor Antonio Cansancgdo, n2 465, Ponta Verde (atras da igreja Sdo Pedro)

Data da etapa: 03.12.2025 (quarta-feira)

CANDIDATOS ~ HORARIO
BREENDON BARROS CARDOSO FERREIRA 8h
DIANA ROSY FERREIRA CAMPOS oh
ELIANE ALVES MATOS 10h
FELICIA MARIA DA SILVA 11h
MARCELA FONSECA LAGO DA COSTA 14h
MARIA CLARA LOPES SANTOS GONCALVES 15h
MONIQUE VELOSO COSTA ROCHA 16h
SAMANTA CRISTINA DOS SANTOS 17h
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