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PROCESSO SELETIVO COMUNICADO 57/2026

ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO — AREA DE LICITACOES E CONTRATOS — PROCESSO
INTERNO - MACEIO

RESULTADO FINAL

O Senac — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial torna publico a relacdo de candidatos
classificados:

CANDIDATOS _ CLASSIFICACRO

YANNA CALDAS PEREIRA 1¢
MARCELO HENRIQUE LIMA DA SILVA 20
TARITA BARROS RICARDO DE ANDRADE 3¢
LAURA CAMILA MELO DE BARROS OLIVEIR 42
AMNON GONCALVES MELO 5¢
HILANA QUIRINO DA SILVA MOTA 62
JORGE VILMAR DOS SANTOS NETTO 72

De acordo com o subitem 6.1 do comunicado 57/2026 “Serdo classificados em cada etapa os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.”

De acordo com o subitem 6.3 do comunicado 57/2026 “Os candidatos classificados no processo
seletivo estardo em ordem decrescente da média final.”

De acordo com o subitem 9.1 do comunicado 57/2026 “O processo seletivo tera validade de 01
(um) ano, a contar da data da publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, critério do SENAC/AL”.

De acordo com o subitem 11.1 do comunicado 57/2026 “A aprovagdo em todas as etapas do
processo seletivo ndo gera compromisso de contratacdo por parte do Senac/AL.”

De acordo com o subitem 11.2 do comunicado 57/2026 “O provimento dos cargos ficara a
critério do SENAC-AL, e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo por cargo/ area/
especialidade.”

Maceid, 14 de agosto de 2026

Geréncia de Pessoas e Cultura



